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ABOUT COMPANY

顧
客
内
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ・リ
ソ
ー
ス
の
不

足
に
よ
り
完
遂
で
き
な
い
開
発
・
設
計
の
受

託
と
い
っ
た「
量
」の
両
面
か
ら
サ
ポ
ー
ト
す

る
の
が
同
社
の
業
務
内
容
だ
。

 

「
量
の
最
た
る
も
の
が
設
計
受
託
、質
の
最

た
る
も
の
が
技
術
コ
ン
サ
ル
で
す
が
、現
在
ビ

ジ
ネ
ス
の
軸
足
を
量
か
ら
質
に
移
行
中
で

す
。と
い
う
の
も
、既
に
欲
し
い
も
の
が
決

ま
っ
て
い
る
こ
と
に
対
し
て
応
え
る
ビ
ジ
ネ

ス
よ
り
も
、こ
う
い
う
サ
ー
ビ
ス
が
欲
し
か
っ

た
ん
だ
と
気
づ
か
せ
て
く
れ
る
ビ
ジ
ネ
ス
に
、

お
客
様
は
よ
り
感
動
さ
れ
る
か
ら
で
す
。つ

ま
り
、お
客
様
の
真
の
お
困
り
ご
と
を
発
見

し
て
提
案
す
る
技
術
コ
ン
サ
ル
的
な
要
素
を

盛
り
込
む
ほ
ど
、お
客
様
に
喜
ん
で
い
た
だ

く
こ
と
が
で
き
、そ
れ
は
当
社
の
理
念
に
も

つ
な
が
る
の
で
す
」（
石
川
社
長
）

　

そ
の
同
社
の
理
念
が「
社
会
と
の
不
断
の

共
鳴
を
通
じ
て
、そ
の
進
歩
に
貢
献
す
る
と

同
時
に
社
員
一
人
ひ
と
り
の
自
己
実
現
を
指

向
す
る
」と
い
う
言
葉
だ
。そ
し
て
自
社
開

発
と
社
内
教
育
、外
部
と
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

づ
く
り
を
強
化
し
、２
０
２
５
年
ま
で
に
エ
レ

ク
ト
ロ
ニ
ク
ス
分
野
の
開
発
・
設
計
に
関
す

る
あ
ら
ゆ
る
要
望
を
解
決
で
き
る
企
業
に

な
る
こ
と
を
経
営
ビ
ジ
ョ
ン
に
掲
げ
て
い
る
。

　

２
０
０
人
規
模
の
技
術
者
集
団
で
あ
る

同
社
は
、売
り
上
げ
の
８
割
以
上
が
東
証
１

部
上
場
企
業
か
ら
な
り
、多
様
な
保
有
技

術
を
生
か
し
世
界
の
最
先
端
を
走
る
企
業

の
開
発
に
携
わ
っ
て
い
る
の
も
特
徴
だ
。

　

企
業
規
模
が
大
き
す
ぎ
ず
、部
門
横
断

　

30
年
以
上
、無
線
・
光
・
電
気
な
ど
波
が

も
と
に
な
っ
た
信
号
を
扱
う
技
術
力
で
勝

負
し
て
き
たW

ave Technology

（
ウ
ェ
ー

ブ・テ
ク
ノ
ロ
ジ
、以
下
Ｗ
Ｔ
Ｉ
）は
、開
発
・
設

計
に
特
化
し
た
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ
ン
グ
会
社
だ
。

 

「
弊
社
は
製
造
部
門
を
持
た
な
い
た
め
、一

貫
し
て
設
計
エ
ン
ジ
ニ
ア
と
し
て
ご
活
躍
い

た
だ
く
会
社
で
す
。一
般
的
分
類
で
は
エ
ン
ジ

ニ
ア
リ
ン
グ
会
社
で
す
が
、私
た
ち
は
日
本

で
遅
れ
て
い
る
と
さ
れ
る
オ
ー
プ
ン
イ
ノ
ベ
ー

シ
ョ
ン
を
加
速
し
て
国
内
の
開
発
効
率
を

引
き
上
げ
る〝
開
発
・
設
計
促
進
業
〟で
あ

る
と
自
社
を
定
義
し
て
い
ま
す
」と
工
学
博

士
の
肩
書
を
持
つ
石
川
高
英
代
表
取
締
役

社
長
は
話
す
。

　

と
い
う
の
も
、各
国
の
研
究
開
発
効
率
を

国
際
比
較
す
る
と
、日
本
は
先
進
国
の
中

で
最
下
位
に
位
置
す
る
の
が
実
情
。こ
れ
は

的
な
連
携
を
図
り
や
す
い
の
が
強
み
。ま
た
、

技
術
教
育
セ
ン
タ
ー
と
い
う
教
育
専
門
組
織

を
創
設
し
、大
手
電
機
メ
ー
カ
ー
出
身
の
講

師
陣
に
よ
る
社
員
教
育
に
力
を
入
れ
て
き

た
ノ
ウ
ハ
ウ
を
生
か
し
、社
外
へ
の
技
術
コ
ン

サ
ル
と
技
術
者
教
育
ビ
ジ
ネ
ス
を
開
始
し
た

の
も
中
小
企
業
で
は
珍
し
い
取
り
組
み
だ
。

　

さ
ら
に
電
波
暗
室
や
防
水
試
験
設
備
な

ど
も
新
た
に
導
入
し
、進
取
の
精
神
が
社
内

に
あ
ふ
れ
て
い
る
の
も
同
社
の
社
風
だ
ろ
う
。

 

「
弊
社
が
求
め
る
の
は
好
奇
心
・
向
上
心
・

向
学
心
の
あ
る
人
で
す
。三
つ
の『
こ
う
』が

あ
る
人
な
ら
、年
齢
・
性
別
・
国
籍
を
問
い
ま

せ
ん
。エ
レ
ク
ト
ロ
ニ
ク
ス
分
野
以
外
の
専
攻

で
も
技
術
教
育
セ
ン
タ
ー
で
技
術
者
と
し
て

の
基
礎
力
を
高
め
る
集
中
講
座
を
行
う
の

で
、安
心
し
て
飛
び
込
ん
で
き
て
く
だ
さ
い
」

（
石
川
社
長
）

何
で
も
自
社
で
完
結
し
よ
う
と
す
る「
自

前
主
義
」が
原
因
で
あ
る
。そ
こ
で
Ｗ
Ｔ
Ｉ

の
よ
う
な
開
発
設
計
会
社
を
活
用
す
る
こ

と
で
、企
業
の
外
部
か
ら
不
得
意
な
技
術

を
調
達
す
る
と
い
っ
た
オ
ー
プ
ン
イ
ノ
ベ
ー

シ
ョ
ン
の
活
用
で
効
率
化
で
き
る
余
地
が
あ

る
と
石
川
社
長
は
指
摘
す
る
。

 

「
研
究
開
発
活
動
に
お
い
て
外
部
と
の
協

力
関
係
を
持
っ
て
い
る
企
業
の
割
合
が
日
本

は
先
進
国
で
最
下
位
で
す
。自
社
の
非
保

有
技
術
を
他
社
か
ら
気
軽
に
導
入
す
れ
ば
、

日
本
は
も
っ
と
研
究
開
発
の
効
率
が
上
が

る
は
ず
で
す
。そ
の
た
め
に
、質
と
量
の
両

面
か
ら
お
客
様
を
ご
支
援
す
る
の
が
弊
社

の
役
目
。簡
単
に
い
え
ば
質
は
ノ
ウ
ハ
ウ
・
知

識
・
知
恵
な
ど
の
提
供
で
あ
り
、量
は
設
計

業
務
そ
の
も
の
の
提
供
で
す
」（
石
川
社
長
）

　

つ
ま
り
、①
顧
客
非
保
有
技
術
の
伝
授
、

②
評
価
・
解
析
に
基
づ
く
開
発
方
向
性
の

提
案
、③
顧
客
に
カ
ス
タ
マ
イ
ズ
し
た
開
発

設
備
の
提
案
と
試
作
と
い
っ
た「
質
」と
、④

日
本
企
業
の
開
発・設
計
効
率
を

向
上
さ
せ
る
促
進
業
を
自
負

中
小
企
業
で
珍
し
い
教
育
組
織
や

最
新
設
備
な
ど
を
積
極
導
入

（上）2016年に導入した電波暗室。ノイズ評価からその対策までを行うことがで
きる。

（下）ワイヤレス給電でミニカーを走らせる試作機。この技術開発は経済産業省 
近畿経済産業局の「関西ものづくり新撰2018」にも選出されている。

1984年（昭和59年）三菱電機の半導体事業の技術支援会社として
三菱電機グループであるミヨシ電子など関連会社8社が共同出資し設立されたのが

Wave Technology。30年以上技術力で勝負する「開発・設計促進業」の強みとは？

日本のオープンイノベーションを促進し
開発設計効率を上げるエンジニアリング会社

株式会社Wave Technology

三
つ
の「
こ
う
」を
持
つ
人
を

性
別・国
籍
関
係
な
く
募
集
中
！

応用機器設計部
構造技術課
大野 祐貴氏

様
々
な
お
客
様
の
製
品
の
課
題
解
決
に
携
わ
っ
て

技
術
も
信
頼
関
係
も
積
み
上
げ
て
い
き
た
い

構造シミュレーション（解析）技術を用いて、
国内企業や研究機関の設計・開発支援

を行っています。最先端の半導体デバイスから
電力システム製品まで、対象は多岐にわたりま
す。配属以来、解析データや実験結果から製品
の機械強度や寿命を予測し、より高機能で信
頼性の高い製品にする方法を、お客様と一緒
に考えてきました。今では提案できる課題解決
方法も増えています。技術と信頼で、社会を支
える技術者になりたいと思います。

VOICE

RECRUIT

2007年に開発課を設立
以来、ワイヤレス給電技
術を龍谷大学と共同で
研究し続け、設計技術を
確立した。

代
表
取
締
役
社
長

石
川 

高
英
氏

高度な技術力を保有するスペシャリストとして、三菱電機をはじめと
した大手企業から高い評価を受けている会社です。コンプライアン
スに重きを置き、安心して働ける職場づくりに力を入れています。女
性はもちろん、男性の育児休業取得実績があるなど、ライフスタイル
に合わせた働き方ができる点も魅力の1つです。

キャリアアドバイザーの視点

常に世界最先端の開発に携われる会社

半導体デバイス周辺機器、情報通信機器などの開発・設計募 集 職 種

4年制大卒：20万3000円　大学院卒：21万1000円
■ 賞与：年2回（4.9カ月分：2016年度実績）

給与・賞与

8：30 ～ 17：15 ※フレックスタイム制度あり勤 務 時 間

兵庫県川西市・伊丹市、東京都、大阪府、福岡県 など勤 務 地

健康保険組合、退職金制度、創立記念パーティー、同好会費補助、
提携保養所施設、独身寮、団体生保・損保、社内融資、業績表彰制度、
財形貯蓄 など

福 利 厚 生

完全週休2日（土、日）、祝、GW、夏季、年末年始、誕生日休暇 ほか休 日 休 暇

1984年 三菱電機グループであるミヨシ電子株式会社
 など関連会社8社が設計専門会社として 
 「株式会社ケーディーエル」を設立
2005年 「株式会社Wave Technology」に社名変更
2008年 実用化研究開発事業に採択（中小企業庁）
2009年 ISO 14001認証取得（JACO）
2012年 ISO 9001認証取得（JUSE）、
 研究成果最適展開支援プログラム
 A-STEPに採択（JST）
2013年 ものづくり中小企業･小規模事業者試作
 開発等支援補助金に採択（中小企業庁）

沿 革

兵庫県川西市久代3-13-21
※事業所（東京都1カ所）

所在地

5000万円資本金

21億9300万円（2017年3月期）売上高

212人（2017年12月現在）従業員数

https://job.rikunabi.com/2019/company/
r136700015/
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